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1.TIPO DE INFORME 

 
         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número   5 

2.ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4162.010.26.1.0646-2026 

Nombre completo del contratista: ALVARO JOSE SANCHEZ SOTO 

Documento de identificación: 94460598 

Nombre del supervisor: TOMAS GUTIERREZ MAÑOSCA 

Organismo: SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION 

Objeto del contrato: Prestación de servicios como profesional especializado en la Secretaría 
del Deporte y la Recreación del proyecto denominado Apoyo a la iniciación y formación 
deportiva en Santiago de Cali BP - 26005288 

3.INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
15/ene/2026 

Fecha terminación 
30/jun/2026 

Modificación(es) al contrato: PRIMERO: PRORROGAR el Contrato De Prestación De 
Servicios No 4162.010.26.1.0646-2026, suscrito con el/la señor(a) ALVARO JOSE SANCHEZ 
SOTO hasta el 30 de junio de 2026. SEGUNDO: ADICIONAR el CONTRATO DE 
PRESTACION DE SERVICIOS No 4162.010.26.1.0646-2026 en la suma de DIECISÉIS 
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($16.756.000). 
TERCERO: El valor del contrato incluida la adición es de CINCUENTA MILLONES 
DOSCIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($50.268.000). El Distrito de Santiago 
de Cali pagará el valor de la adición en DOS (2) cuotas, cada una por valor de OCHO 
MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO MIL PESOS M/CTE ($8.378.000). 

Suspensión:  N/A 

X 
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Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada:  N/A 

 
4.INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de TREINTA Y TRES MILLONES 
QUINIENTOS DOCE MIL PESOS M/CTE ($33.512.000) 

Adición: Por la suma de DIECISÉIS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL 

PESOS M/CTE ($16.756.000) 

Prórroga: Hasta el 30 de junio de 2026 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 
 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 
 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 
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$50.268.000 $8.378.000 $33.512.000 $8.378.000 

 
Información del pago de seguridad social: 
 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

 
Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 
No. Planilla: 4649504241 
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 9996673086 
Operador: SOI 
Fecha de Pago: 05/05/2026 
Periodo de pago de la seguridad social: abril 2026 

Observaciones al informe financiero y contable: El contratista adjunta seguridad social del mes 
de  abril  de  2026  para  el  pago  de  esta  cuenta,  según  decreto  1273  de  23/07/2018  que 
permite efectuar la cancelación mes vencido de la seguridad social. Se compromete a pagar 
seguridad social correspondiente. 

5.INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
Mediante el presente documento a continuación relaciono las actividades realizadas según el 

contrato de Prestación de Servicios No 4162.010.26.1.0646-2026 

  

1.Proponer estrategias de acciones para la iniciación y formación deportiva a traves de la 
estructuración e implementación de estrategias y proyecciones del programa, en coherencia 
con el Plan Operativo Anual de Inversiones (POAI) y el Plan de Desarrollo, complementado 
con acciones que fortalezcan la planeación y ejecución de las actividades propias del 
programa. 
 
El contratista Propuso y realizó la revisión constante y nuevos ajustes de la guía psicosocial 
del programa deporvida. Para el año 2026, el programa Deporvida de la Secretaría del Deporte 
y la Recreación de Cali continúa su labor de masificación deportiva enfocada en la formación 
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gratuita de niños, niñas y adolescentes. Por tanto, se realizó la revisión y actualización de los 
componentes clave de la guía del programa para la temporada 2026: 

 Objetivos y Enfoque 2026 
Formación Integral: Generar procesos de iniciación y formación deportiva con criterios 
de inclusión y dignidad para menores de edad de 7 a 17 años Y adicionando la disciplina 
deportiva PADEL. 
Convivencia Social: Utilizar el deporte como herramienta para desarrollar habilidades 
sociales, promover la convivencia y prevenir la violencia en los territorios. 
Articulación Distrital: El programa se integra con otros proyectos como "Cali Integra" y 
"Deporte Comunitario" para ampliar el impacto social. 

 
 
2.Diseñar los informes parciales y finales, recopilando y procesando la información producto 
de la gestión y ejecución del proyecto, garantizando el cumplimiento de los indicadores 
establecidos y la adecuada sistematización de la información generada. 
 
El contratista Diseñó el Cronograma de Trabajo:  mayo - junio Deporvida-mundial. 
Semana 1: Reactivación y Logística ya que se realizaron algunos cambios de horarios y de 
escenarios deportivos. 
Revisión de estado de escenarios deportivos y material de trabajo (kit deportivo). 
Reuniones de monitores para alineación del cronograma mensual. 
Semana 2: Inscripciones y Convocatoria 
Apertura de inscripciones para niños/jóvenes (desde los 14- 15 años) en los puntos de 
realización. 
Toma de medidas antropométricas básicas y evaluación técnica de los niños-jovenes inscritos. 
Confirmación de grupos y horarios por disciplina deportiva de futbol 
 
3.Planificar actividades de carácter misional que permitan la articulación con entidades 
públicas y privadas, tendientes a enriquecer la ejecución del programa, fortaleciendo los 
procesos de coordinación interinstitucional. 
 
El contratista Planifico y Continuo la articulación entre el programa Deporvida (perteneciente 
a la Secretaría del Deporte y la Recreación) y la Secretaría de Seguridad y Justicia de Cali 
para el desarrollo del rugby se fundamenta en el uso del deporte como herramienta de 



 

 
 

GESTIÓN JURÍDICO 
ADMINISTRATIVA 

GESTIÓN CONTRACTUAL 

 
MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y 

GESTIÓN 
(MIPG) 

 
 

INFORME PARCIAL Y/O FINAL DE 
SUPERVISIÓN 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE 
SERVICIOS PROFESIONALES Y 

APOYO A LA GESTION PERSONA 
NATURAL 

MAJA01.04.03.P002.F004 

VERSIÓN  002 

 

 
Este documento es propiedad de la Administración Central del Distrito de Santiago de Cali.  Prohibida su alteración o modificación por 
cualquier medio, sin previa autorización del señor Alcalde. 

Página 5 de 10 

transformación social y prevención de la violencia en el distrito. detallando los puntos clave de 
esta gestión para el año 2026: 

1. Marco del Proyecto 
Prevención de la Violencia: La integración busca fortalecer la cultura ciudadana y la 
sana convivencia en zonas vulnerables, alineándose con el Plan Integral de Seguridad, 
Convivencia Ciudadana y Justicia (PISCCJ) 2024-2027. 
Fomento de Valores: El rugby se utiliza específicamente para reforzar valores de 
disciplina, respeto y resolución pacífica de conflictos, componentes esenciales para 
reducir índices de criminalidad en jóvenes.  
2. Acciones de Articulación para 2026 
Cobertura Territorial: El programa Deporvida mantiene presencia en las comunas 1, 20, 
13, 14, 18, 20 y 21 de Cali para la elaboración de este proyecto. utilizando escenarios 
deportivos renovados durante 2026 para la práctica de disciplinas como el rugby. 
Inversión y Presupuesto: Para este año, la Alcaldía ha proyectado un presupuesto 
robusto enfocado en la inversión social y seguridad, lo que facilita la financiación de 
monitores y equipamiento para proyectos deportivos de alto impacto social. 

 
3.1       Realizó La articulación entre la Secretaría del Deporte y la Recreación de Cali con su 
programa deporvida y su socialización del POAI en faces 2, 3, y 4 en las diferentes comunas 
y corregimientos de Cali distrito se centra actualmente en la descentralización de la oferta 
deportiva, el mantenimiento de infraestructura local, los formadores deportivos y la 
participación ciudadana para priorizar necesidades municipales y en la ruralidad. 
Ejes de Articulación y Programas COMUNA 20 
El programa deporvida con la presencia de los formadores deportivos como extensión de la 
oferta por dependencia en las diferentes diciplinas deportivas. 
:  
3.2 Articuló de Deporvida (Alcaldía de Cali) con las solicitudes del ICBF el 7 DE MAYO se 
inició la articulación con el ICBF EN RESPUESTA LA SOLICITUD DEL JOVEN en su 
protección integral a la infancia y adolescencia del ICBF. \ .N.A. MATIAS YANEZ CONDE 
ftA. No. - SIM No. 202202660015000055441 
Puntos Clave de la Articulación: para el desarrollo de actividades deportivas del joven en 
cuestión 
Enfoque en Entornos Protectores: basa en un modelo constructivista que utiliza el deporte 
como entorno protector y de desarrollo social, cognitivo y físico. Esta unión busca mitigar 
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riesgos y fomentar habilidades para la vida, alineándose con las políticas de Deporvida utiliza 
el deporte para promover habilidades sociales y emocionales, actuando como prevención de 
riesgos, alineado con las estrategias de protección del ICBF. 
Modelo Pedagógico: Se aplica un enfoque constructivista que abarca el desarrollo físico, 
psicológico y social de los niños y adolescentes. 
Corresponsabilidad: La articulación busca fortalecer el tejido social y la participación familiar, 
coherente con las estrategias de "Mi Familia" del ICBF. 
Atención Integral: Se fomenta la atención integral en la primera infancia y el desarrollo de 
habilidades en adolescentes.  
 
3.3 Articuló de Deporvida (Alcaldía de Cali) con las solicitudes del ICBF el 7 DE MAYO se 
inició la articulación con el ICBF EN RESPUESTA LA SOLICITUD en su protección integral a 
la infancia y adolescencia del ICBF. \ .N.A señor Alex Quiñones 
ftA. No. - SIM No. 202641620100011432  
Puntos Clave de la Articulación: para el desarrollo de actividades deportivas del joven en 
cuestión 
Enfoque en Entornos Protectores: basa en un modelo constructivista que utiliza el deporte 
como entorno protector y de desarrollo social, cognitivo y físico. Esta unión busca mitigar 
riesgos y fomentar habilidades para la vida, alineándose con las políticas de Deporvida utiliza 
el deporte para promover habilidades sociales y emocionales, actuando como prevención de 
riesgos, alineado con las estrategias de protección del ICBF. 
Modelo Pedagógico: Se aplica un enfoque constructivista que abarca el desarrollo físico, 
psicológico y social de los niños y adolescentes. 
Corresponsabilidad: La articulación busca fortalecer el tejido social y la participación familiar, 
coherente con las estrategias de "Mi Familia" del ICBF. 
Atención Integral: Se fomenta la atención integral en la primera infancia y el desarrollo de 
habilidades en adolescentes.  
 
3.4       Realizó La articulación entre la Secretaría del Deporte y la Recreación de Cali con su 
programa deporvida y su socialización del POAI en faces 2, 3, y 4 en las diferentes comunas 
y corregimientos de Cali distrito se centra actualmente en la descentralización de la oferta 
deportiva, el mantenimiento de infraestructura local, los formadores deportivos y la 
participación ciudadana para priorizar necesidades municipales y en la ruralidad. 
Ejes de Articulación y Programas COMUNA 17 
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El programa deporvida con la presencia de los formadores deportivos como extensión de la 
oferta por dependencia en las diferentes diciplinas deportivas. 

 
4.Atender las inquietudes y/o requerimientos que presente el Distrito de Santiago de Cali, a 
través del supervisor del contrato, los diferentes entes de control y la comunidad, relacionados 
con el desarrollo y seguimiento del programa. 
 
El contratista Atendió las respuestas oportunas por medio del correo institucional como canal 
de comunicación con la comunidad "vial" para todo el programa deporvida de la secretaria del 
deporte de Cali y así ayudar a la comunidad a gestionar sus solicitudes a través de los 
siguientes medios oficiales: 
Correo Institucional General: Para peticiones formales, puedes escribir a los canales de 
radicación de la Alcaldía de Cali o al contacto específico de programas similares como 
deporvida@cali.gov.co. 
Puntos de Atención por Comuna: La estrategia se desarrolla en las 22 comunas y 15 
corregimientos de Cali, con presencia en más de 212 escenarios deportivos. Puedes consultar 
los contactos directos de los monitores encargados de cada sector en el sitio web de la 
Secretaría del Deporte y la Recreación. 
 
 
5.Verificar el cumplimiento de las actividades asociadas al desarrollo del sistema de gestión 
de calidad, el sistema de gestión ambiental y el sistema de gestión de seguridad y salud en el 
trabajo. 
 
El contratista Verificó la revisión del proceso de gestión de calidad del programa Deporvida 
“MES VENCIDO, ABRIL” el cual se rige por el Sistema de Gestión de la Calidad (SGC) de la 
Secretaría del Deporte y la Recreación, bajo la norma NTC ISO 9001:2015.  
Para 2026, los componentes clave de verificación y control del programa son: 
1. Documentación y Control 
El programa opera mediante una estructura estandarizada que garantiza la trazabilidad de sus 
acciones: 
Manuales de Procedimientos: Incluyen cronogramas de actividades, planes de capacitación y 
fichas de inscripción. 
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Registro en Plataformas: La gestión de beneficiarios se realiza obligatoriamente a través de 
fichas de inscripción y el registro en la plataforma SIDER para garantizar la identidad y 
seguimiento de los deportistas. 
 
6. Planificar, coordinar y evaluar las acciones interinstitucionales del área, orientadas a la 
integración de los programas y proyectos con otras políticas públicas, entidades y actores 
estratégicos, consolidando resultados, impactos y oportunidades de fortalecimiento. 
 
El contratista Planificó la oferta deportiva para la interacción del programa "Deporvida" de la 
Alcaldía de Cali que se enfoca en la iniciación y formación deportiva para niños, niñas, 
adolescentes y jóvenes (NNAJ) de 6 a 17 años con el objetivo de fomentar la construcción de 
tejido social y el aprovechamiento del tiempo libre, previniendo así conflictos y la delincuencia. 
La fiscalía general de la Nación, por su parte, maneja programas de prevención social del 
delito como "Futuro Colombia" y se rige por el Sistema de Responsabilidad Penal Adolescente 
(SRPA), que busca la justicia restaurativa y la reintegración social de los NNAJ infractores. 
 
 
7.Las demás relacionadas con el desarrollo del objeto contractual. 
 
El contratista realizó La atención para la restitución de derechos en el marco del programa 
Deporvida de la Secretaría del Deporte y la Recreación de Cali se enfoca en garantizar que 
niños, niñas, adolescentes y jóvenes (NNA) en situaciones de vulnerabilidad o con derechos 
amenazados puedan acceder de forma prioritaria y gratuita a la formación deportiva.  

 
Alcaldía de Santiago de Cali +2 

  
Este programa actúa como una herramienta de construcción de tejido social y prevención de 
violencias, trabajando frecuentemente en articulación con otras entidades para el 
restablecimiento de derechos. Cómo acceder a la atención y programas 
Para recibir orientación específica sobre casos de restitución o inscripción especial, puede 
seguir estos pasos: 
Puntos de Atención: Deporvida cuenta con más de 456 puntos en las 22 comunas y 15 
corregimientos de Cali. Puede consultar la ubicación exacta y horarios en la sección de 
Programas de la Secretaría del Deporte. 
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Trámite de Restitución: Si el menor está bajo un proceso oficial de restablecimiento de 
derechos coordinado por el ICBF, la vinculación a Deporvida suele realizarse a través de las 
rutas de protección especial para poblaciones vulnerables (víctimas, trabajo infantil, etc.). 

 
7.1 Realizó la Verificación del listado de jugadores de cada selección participante en la Copa 
“Cali es Mundial” del Programa Deporvida y realizar una capacitación 
dirigida a los formadores sobre las reglas de juego. 

 
7.3 El programa Deporvida, liderado por la Secretaría del Deporte y la Recreación de Cali, 
cuenta con recursos específicos asignados para su ejecución técnica y logística. Para la 
vigencia 2027, el presupuesto proyectado para estos componentes es el siguiente: 
Implementación Deportiva: para fortalecer el deporte formativo. Este recurso financia a más 
de los monitores deportivos y personal de apoyo técnico que orienta los procesos de iniciación 
en disciplinas como natación, atletismo, fútbol, baloncesto, entre otras. Suministros de Apoyo 
Logístico específicamente para la logística operativa necesaria para el funcionamiento de los 
centros de formación. 
 
 
MEDIO DE VERIFICACION 
LAS EVIDENCIAS DE LO RELACIONADO SE ENCUENTRAN EN EL SIGUIENTE LINK: 

https://drive.google.com/drive/folders/1VbCHblve10MtnvvGyKiN4KYbk_AacGcz?usp=drive_l

ink 

 

 

 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

 

 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico:  N/A 
 
 

https://drive.google.com/drive/folders/1VbCHblve10MtnvvGyKiN4KYbk_AacGcz?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1VbCHblve10MtnvvGyKiN4KYbk_AacGcz?usp=drive_link
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6.RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

  No se reporta recomendaciones para el presente período 

7.FIRMAS RESPONSABLES 

 
 

  
 
 
Nombre y firma del Supervisor  
TOMAS GUTIERREZ MAÑOSCA  
______________________________________ 
Nombre y firma del Apoyo a la Supervisión (Incluir cuando aplique) 
   

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Distrito  de Santiago De Cali, 25/may/2026 

 

ingryherrerat@gmail.com
Signature


